附2：
池州学院本科教学工作合格评估指标体系任务分解
及分组情况一览表
	序号
	专项工作组
	负责指标
	组  长
	联系领导

	1
	办学思路与领导作用工作组
	1.1 学校定位

1.2 领导作用

1.3 人才培养模式
	王延寿
	王  欣

	2
	教师队伍工作组
	2.1 数量与结构

2.2 教育教学水平

2.3培养培训
	韩虎林
	李铁范

	3
	教学条件与利用工作组
	3.1 教学基本设施

3.2 经费投入
	陆宏英
	何根海

	4
	专业与课程建设工作组
	4.1 专业建设

4.2 课程与教学

4.3 实践教学
	汪志国
	柳友荣

	5
	质量管理工作组
	5.1 教学管理队伍

5.2 质量监控
	许信旺
	柳友荣

	6
	学风建设与学生指导工作组
	6.1 学风建设

6.2 指导与服务
	胡  兵
	张友伯

	7
	教学质量工作组
	7.1 德育

7.2 专业知识和能力
7.3 体育美育

7.4校内外评价

7.5 就业
	操国胜
	汪  枫

	8
	评建督查工作组
	负责全面督查工作
	李恕宏
	张友伯
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